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Escribe tus criticas o tus valoraciones positivas sobre el funcionamiento general del centro.,

39 respuestas

Todo bien
En general me gusta tanto el trato desde secretaria hasta el area docente
El servicio de limpieza del patic de infantil deja mucho que desear

Los viernes los nifios se quedan a jugar un rato después del cole y no pueden pq a las cinco y diez ya los
han echado de todas las pistas del cole por las extraescolares. habria que pensar en dejarles un espacio
deportivo a ellos también por lo menos hasta el cierre del centro.5oy consciente gue en ofros coles no
pueden guedarse pero puesto que agui tenemos ese ambiente tan majo para ellos y las familias es una
pena que todas extraescolares acaparen el recreo.gracias

Una gran organizacion de los Carnavales. E! huerto veo que estan muy contentos y las Jornadas
deportivas geniales!

Se valora mucho y se nota del esfuerzo mostrado por la parte docente del centro , en mencién especial por

parte de SN

Estamos muy contentos con las actividades del centro, el comedor, Aura y el profesorado

Lo que mas valoramos del cole es la implicacion del equipo docente en el alumnado, buscando soluciones
para el dia a dia de los chicos y chicas, atendiéndoles, observandoles y escuchéndoles.

Administrativamente creemos que funciona bien, lo que nos "molesta’ es |a distancia entre las familias yla
AFA, quienes solo velan por sus propios intereses e incluyen solo a sus miembros activos y afines.

Nos gustaria que hubiese un mayor control en cuanto a qué te abren las puertas sin saber quién eres, no
firmas y te ilevas al nifio y nadie dice nada .

Muy contenta con el profesorado y equipo directivo

Para nosotros como Padres es muy positiva la gestion que realiza el centro educativo.
Siempre se obtiene una respuesta a las preguntas o dudas y scbre todo que por email se da siempre la

informacion requerida y oportuna.
Y otro punto importante nuestro hijo entra y sale muy feliz del colegio.

Y esto como Padres nos da confianza de que como centro educativo se estan haciendo las cosas de la
mejor manera.

El patic podria ser méas amable con superficies menos abrasivas y mas zonas de juego que no sean pistas.
A veces el patio esta sucio. El ambiente es muy bueno. Hay familias slper implicadas para que ¢l afa
funcione asi de bien. La relacion afa-centro es muy buena y fluida. Se podria estudiar instalar ventanas
automaticas en el pabellon y que algunas clases no sean tan calurosas. El equipo directivo ha hecho una
fabor excelente, siempre dispuestos a ayudar en todo.

La cultura organizacional, actividades de integracién y hermanamiento. Buen ambiente escolar vy social.

Para el poco tiempo que tengo como representante en el plantel me parece exelente



Excelente colegio desde nuestra experiencia
Demasiada interinidad en el profesorado, profesores impartiendo clases gue no son su especialidad.

Me preocupan los conflictos que hay en las horas del comedor. Entiendo que son mas horas "libres" pero
la responsabilidad es la misma

Estoy muy contenta con el centro, la verdad que no tengo ninguna queja
Buen centro, con muy buenos docentes y buena actitud
Valores y convivencia

Me decidf por este centro para mis hijas por la integracién e inclusién queria estos valores para ellas, pero
hay gestos que he visto hacia alumnado diferente que me han dejado pensativa.

Deberian equiparar la carga de trabajo a todas las vias que realizan el mismo curso

El centro funciona bien pero creo que deberia de mejorar las instalaciones.
Que tengan en cuenta a los nifios cuando les hacen la lista de amigos para los siguientes cursos

No se si es una sensacion o una realidad pero cada vez parece que los padres contamos menos para el
centro. Menos participacién en actividades .

Tanto el centro como el AMPA hacen una labor excepcional.

El'horario me parece inadecuado. El centro tiene la posibilidad de reducir una hora a mediodia yque €l
alumnado salga una hora antes. Demasiadas fiestas del apa. Halloween, fiesta del agua..

Necesitamos jornada continua

Considero que de cara a la posible votacion sobre jornada continua o partida que |a informacidn para las
familias tendria que ser objetiva con estudios a favor y en contra para que el voto sea lo mas
fundamentado posible, dado que actualmente hay estudios contradictorios.



El mejor indicador es ver lo felices que van nuestros hijos al cole

La relacién AFA, familias, centro es muy fluida y adecuada. Confiamos que los afios venideras sigan tan
bien como estan ahora.

Por otro lado si que deberia la DGa acordarse de los colegios de mas de X afios para ir renovando {o
deterioros, como puede ser las goteras de semicubierto, que es una pena para dias de lluvia. Ademas de
deterioro de las instataciones en generar por el tiempo.

El mejor cole de zaragoza

El centro va mejorando pero esta viejo y no esta preparado para que los nifios estén bien cuando hace
calor, ¥ con el frio tampoco del todo

Desde el equipo directivo y profesorado se ha trabajado mucho las comunicacién con las familias, Desde
mi punto de vista hemos sido acogidos con mucha amabilidad e infermandonos de cada actividad que se
llevaba a cabo.

Funcionamiento general del centro de matricula de honor. Un afio mas, muy contentos y tranguilos con la
fabor del equipo directivo, los equipos docentes de nuestros hijos, monitoras de comedor y servicio de
madrugadores. Gracias por todo y os animamos a seguir trabajando asi de bien.

Estoy muy satisfecho con el centro a todos los niveles. Tengo la sensacién de estar en uno de los mejores,
si no es el mejor, colegio de Zaragoza.

Escribe, si lo deseas, tus propuestas para mejorar el funcionamiento generatl del centro.

32 respuestas

- S¢ necesita urgentemente un area libre de balones, y un espacio para que sobre todo las alumnas no se
queden en una esquina quitas para no recibir un balonazo, y sobre todo que fengan espacio para otros
juegos (en los recreos de comedor y en el rato de la salida del colegio)

-Para los que tenemos nifios en infantil y primaria seria interesante que los de infantil salieran 5 minutos
antes o al menos en hora para no tardar 15 minutos como ha pasado este afio en buscar al nifio de
primaria.

Sigo viendo necesaric un servicio para los alumnos después del colegio, sobre todo para los mas
pequefios. Siempre he pensado que el colegio hace familia ¥ comunidad, pero a veces nos tenemos que ir

“al bario" y ya no volvemos.

Comedor: Gran parte de la comida es comida preparada previamente. Cuando hay cocineros se espera una
mayor elaboracién propia.

Ojalé el nuevo equipo directivo continde la linea y buen ambiente del que se despide.

Me gustaria un patio mas inclusivo en el que los protagonistas no sean siempre los deportes de pelota



Deberia haber un gimnasio y un ascensor. Ya sé que esto no depende del centro, pero creo gue son
instalaciones importantes de las que el centro carece.

Realizar programa de inglés en recreos y comedor, pudiendo comunicarse en inglés con monitores y
profes para ayudar al alumno a mejorar su comprensién e integrarlo como segunda lengua.

Actividad de deberes y estudio en el comedor para que los chicos puedan realizar sus tareas y resolver
dudas en el centro, muchas veces tienen sobrecarga de deberes, lo que no les permite estudiar a diario
como se debe.

Mi propuesta para un estudio diario es que les hagan estudiar para preguntar en clase y asireforzar
positivamente a los alumnos que son constantes en el estudio y motivar a los que van mas descolgados.

Que de una vez por todas se de la jornada continua... Nosotros ahora ya nos vamos del centro, pero es
algo que nos habria encantado poder disfrutar

Me gustaria proponer que se valore |a posibilidad de limitar los dias destinados a jugar al fitbal durante
los recreos y el mediodia, con el objetivo de fomentar que los nifios prueben otros juegos y actividades. Mo
considero adecuado reducir de forma dréstica los dias actuales —de cince a uno—, pero quizé podria
plantearse una opcidn intermedia que favorezca una mayor diversidad de juegos sin eliminar
completamente el fitbol.

intentar poner algo que de sombra en el patio de primaria.
Mejorar los columpios,tobogén,.. del patio de infantil.
Acceso a los bafios del polideportivo o centro escolar por la tarde para las necesidades de los nifios.

Cuando se sacan del aulz a los nifios por estar "enfermos® estan sentados solos delante de secretaria, si
estan mal tal vez deberian de estar con alguien....

No

Que el nuevo equipo directivo siga una linea confinuista. Que se siga celebrando la semana de la
diversidad, y las actividades intemivelares y gue se promuevan mas actividades preventivas a nivel
afectivo sexual y de uso de tecnologias tanto para alumnos como para padres.

Las comunicaciones llegan demasiado ajustadas a las fechas, a veces &l dia de antes. Un planing de
comunicaciones al menos a mes vista estaria bien.

En las clases en las que da €l 50! por la tarde en los dias de calor, deberian tener unos ventiladores,

No tengo propuestas por el momento

Mayor informacion a todas las familias sobre el servicio del comedor, sobre la contratacion de monitoras
en horas no lectivas de comedor y la eleccién de extraescolares anual

Participacion de familias opinién sobre menus cantidad, vias dd cambio de mends durante el afio.
Informacion escrita referente a estos temas

Y las actas correspondientes para los socios que no pueden acudir a las reuniones del ampa y todas las
familias de la comunidad escolar.



Mejora de horarios, nuevo proyecto de jornada continua o cambio a horario hasta las 16h de la tarde.

Mayor apoyo para nifios con necesidades especiales, pudiendo tener el resto de nifios también una mejor
atencion

Deberia haber salidas de emergencia
Para comunicacion con tutores usar una app.

Los alumnos necesitan una figura de referencia que los recoja en &l patio, es muy frio que habran las
puertas y tengan que entrar solos.

Establecer la jornada partida

Que si hay 3 vias en un curso que tengan todos el mismo nivel de deberes,lo q no puede ser que unos
salgan sin nada y los otros se peguen toda la tarde haciéndolos

Acciones preventivas para proteger a los menores de las horas peligrosas del sol.

Mejor comunicacién y participacion de los padres. Quizas con actividades voluntarias o en dias “festivos®,
Toldos en el patio.

La entrada podria ser flexible, por ejemplo de 8.50 a 9.05. Que ellos mismos fueran subiendo a las aulas.
Jornada coniinua sin votacion

Jornada mas flexible, tipo continua o salida a las 4, adaptandonos a otras propuestas y tiempo en casa.

Deberia la DGa acordarse de los colegios de mas de X afios para ir renovando lo deteriores, como puede
ser las goteras de semicubierto, que es una pena para dias de lluvia. Ademas de deterioro de las
instalaciones en generar por el tiempo.

Mejorar aislamiento, ventanas, y sofiar con aire acondicionado o al menos ventiladores



B- SOBRE LOS SERVICIOS

Si haces uso del servicio, valora el programa de "Corresponsables" |D Coplar grafico
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Puedes explicar aqui, si lo deseas, tu opinién o tus propuestas sobre la guarderia/madrugadares.

11 respuestas

Disfrutan mucho en ese rato de juego.

No lo he usado nunca. No tengo opinion.

Quizas el alumnado de infantil deberia de tener la posibilidad de salir un rato al patio.
Horario un pelin mas temprano ayudard mucho a los papis que eniran alas 8 a su trabajo
Funciona muy bien, con actividades y entretenimiento desde €l carifio

Todo bien

Los nifios estéan muy contentos con el servicio prestado.

36lo lo he usado una vez y muy buena experiencia

Monitoras muy atentas

Este afio y el anterior, mucho mejor que hace tres afios.

Me gusta mucho ya que los nifios a pesar de tener que madrugar van muy contentos. En mi caso incluso
me piden ir sin tener necesidad.



Valora la calidad de la comida servida en el Comedor |_D Copiar grafico
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Escribe tu opinién o tus propuestas sobre el comedor escolar:

28 respuestas

Menos hidratos y mas verdura & proteina animal (carne-pescado).

Los postres azucarados deberian eliminarse aunque fuera gradualmente {yogures de sabores por ejemplo)
- Y sobre todo, que la atencidn y cuidado de los nifios en el recreo de comedor sea la adecuada , porque es
£n esos recreos cuando suceden muchos incidentes.

Habilitar mas espacios de comedor para que haya dos turnos en vez de tres. Los mayores Comen muy
tarde.

Es un lujo, tener un servicio tan buena!t Seguid asi!!
Como decia anteriormente la comida es preparada, en ocasiones envasada. Cuando hay cocineros se
espera que haya una mayor elaboracion. Por nimero de personal y nimero de comensales creo gue se

podria hacer un mejor trabajo.

Para los alumnos mds mayores se queda en ocasiones un poco escaso de cantidad porlo que me
comentan en casa.

Algunas monitoras son bastante desagradables al trato. Se puede ser estricta sin necesidad de chillaries a
los crios cada dos por tres.

A veces los nifios se quejan porgue segun quién estd con ellos se sienten un poco “obligados” a acabar el
plato

Muy buena , el mend para los nifios es excelente
Aveces las monitoras gritan a los nifios.

Normalmente los mismos dias de la semana se suele comer lo mismo , en el caso concreto de mi hija que
solo hace uso del comedor los jueves, el 90% de los dias come merluza de 2do plato. Seria mas optimo
gue no siempre los mismos dias de la semana se comiera lo mismo.

Las profes son amores, gracias

Creo que habria que aumentar |a cantidad de verduras y legumbres, y evitar fritos y rebozados



No sé suele hablar con los padres cuando hay incidencias en |as horas de comedor,seas el quelo ha
ocasionado o el perjudicado.Lo mejor seria hablarlo con los padres para evitar jaleos entre familias ya que
son nuestr@s hijos los que nos transmiten lo sucedido.

Tengo la sensacidn que a lo largo def curso ha bajado la cantidad y calidad de la comida

Es un servicio espectacular

Evitaria dar yogures con azlicar (mi hijo me dice que come yogur de fresa) y equilibraria un poco los
menus, porque a veces hay, por ejemplo, sopa de primero y canelones de segundo, con lo que acaban
comiendc mucha pasta.

Todo muy bien
Que se repartan los turnos de comedor, 1-2 ,3-4,5-6 como antes

La calidad de la comida ha ido bajandoe a lo largo del curso.

Tener en cuenta las situaciones de cada menor

Que quiten el salmén a la naranja

Muy hien

Faltan sombras y mejor preparacion para épocas con calor

Comparado con ofras comidas de otros centros escolares, s envidiabie la de este centro

Por favor, si fuese posible (y si todavia no se hace, que lo desconozco), utilizar productos de origen
europeo para asegurar la calidad y seguridad de los productos. Gracias.

El comedor escolar me parece estupendo, sobretodo que sea comida casera pero el tiempo de recreo
después de comer en infantil no comprendo porqué se abusa tanto de ver la tele teniendo muchisimos
recursos y usando la misma sala que en madrugadores. Si no sé quiere hacer actividades como en
madrugadores, lo comprendo, pefo teniendo materiales que poder sacar no veo la necesidad de ponerles
dibujos animados que ademas no aportan nada beneficioso como es el caso de Tomy JEITy que no paran
de pegarse constantemente. No es una critica al uso de lo audiovisual como tal, pero no comprendo la
necesidad y sobretodo la eleccidn del contenido. Es un tema que me gustaria que cambiara ya que en mi
caso ve mas tele en el cole que en casa y me parece algo a tener en cuenta

La calidad de la comida ha empeorado en general. Entre otras cosas, en ocasiones se utilizan alimentos
procesados cuando podrian ser elaborados en el centro {ej. Tortilla de patatas, albondigas, caldos...) Da la
impresion de que el equipo de cocina pone poco esmero, con puntos de coccién pasados en verduras,
guarniciones inexistentes...



Si eres usuario/a, valora el funcionamiento del transporte escolar I_D Copiar grafico
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Puedes explicar aqui, si lo deseas, tu valoracion o tus propuestas sobre el transporte.

4 respuestas

Precio elevado. Algunas rutas trayectos de aproximadamente 45 minutos
Incumplimiento horarios y precio excesivo
No somos usuarios

No lo usamos
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Puedes escribir aqui, si lo deseas, tu valoracion o tus propuestas sobre las actividades
exiraescolares.

23 respuestas

INGLES DE INFANTIL NO ME PARECE DE CALIDAD Y ESTAR{A BIEN TENER EVALUACIONES
TRIMESTRALES

Si los nifios hacen una actividad por la tarde o exhibicién o partido, no tienen un bafio al que acudir... a
veces el cuarto de los balones estd cerrado.

Muchos padres de otros equipos nos preguntan por el bafo... y tienen que salir del cole eir a un bar... que
tampoco hay cerca. '

Conocique [a actividad de teatro, este afio no ha podido discurrir en el escenario de [a biblioteca. No
podriais volver a ese entorno, lo veo mas acorde con teatro, un escenario y un sitio muy agradable.

Las actividades deportivas (no todas) son muy mejorables.
Mayor feedback estaria bien.
En el fitbol sala, deberian de separar un dia de entrenamiento sélo a los federados para preparar la
competicion.
Mi hijo esta muy contento con el personal de la ludoteca en ingles, pero seria muy interesante para mejorar

esta actividad si se pudiera contar con profesorado nativo

Estes ultimos cursos mis hijos no han asistido a ninguna extraescolar. Nos parece una cferts escasa y
poco atractiva... Como siempre la AFA haciendo mercado.

La extraescolar de iniciacion baloncesto, deberia estar menos concurrida y repartir la actividad en grupos.
Este afio y el pasado, demasiados nifios y nifias en el mismo espacio.

Posibilidad de descuento para aquellas familias que tienen la acreditacion de familias numerosa.
Entrenamientos de baloncesto de calidad y mucha implicacian por parte del entrenador.

Hay actividades extraescolares que no son lo que venden, en las exhibicién preparan cosas muy bonitas y
cuando les preguntas a tus hijos dicen que lo han preparado la semana de antes, que durante el curso han
estado dibujando

Las respuestas negativas van dirigidas al futbol sala principalmente. Esta gestionado de forma pesima.



Las respuestas negativas van dirigidas al futbol sala principalmente. Esta gestionado de forma pesima.
Entrenadores que no ensefian nada a los nifios. Mezclan en los entrenamientos nifios federados con no
federados. Nifios que llevaban afios juntos los han separad. Nifios que se apuntan pero priorizan otros
clubes donde juegan cuando les coinciden los partidos. Un despropésito en general.

Este afio tuvimos que desapuntarlo de Ing!e’s porque se aburrian con la profesora
Tenis es muy caro para la cantidad de clases que anulan por el tiempo.

Muy deficientes para el coste que tienen. A veces los tienen sin hacer nada

Hay poca comunicacion con los profesores de las extraescolares

No se pueden valorar cuantitativamente porque, en mi experiencia, unas son de 0 y otras de 10. En general
las de la agrupacion les pondria un 1y porque no hay menos nota. Sélo buscan el beneficio econdmico ¥
no €l que los nifios aprendan, disfruten, tengan sentimiento de equipo. Hay otras, teatro, cerdmica, inglés
que les pondria mas nota sila hubiera. Profesores encantandares y progreso en el alumnado.

Hacer saber cudndo una profesora estd de baja y se pone a otra.

Quizas demasiado centralizadas en el baloncesto, pero entiendo que si la demanda es alta es dificil que no
sea asi

Procesos de evaluacion de las actividades
Baloncesto

Agradecer ai AFA su tiempo y dedicacién altruista que permite que nuestros hijos realicen actividades
extraescolares con las que estdn muy contentos.

En ciertas extraescolares, parece que se entretiene a los nifios en lugar de ensefiar realmente la disciplina
elegida. No hay control por parte de los responsables de como se desarrolla la actividad y si tiene un
minimo de calidad y los padres no recibimos informacién a lo largo del afio.

C - SOBRE LOS PROYECTOS

Valora €l proyecto de Inclusion del centro |_|:| Copiar grafico

1035 respuestas

80
54 (51,4 %)

4

39(37.1 %)

20

1 (‘II %) 1{1%) 10 (9.5 %)




Valora el proyecto de bilingtiismo en lengua inglesa |_E| Copiar grafico
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St eres usuario, valora el Programa AUNA - Refuerzo 4° / 5° 7 g° @ Copiar grafico
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Si eres usuario, valora el Programa AURA - Desarrolio de Capacidades |D Copiar grafico
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Valora el programa de "MenU musical®, muasica en las entradas al centro. LD Copiar grafico
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Puedes explicar aqui, si lo deseas, tu opinién o tus propuestas sobre los programas educativos que
hemos desarrollado este curso.

12 respuestas

Bueno, te diria gue si mi hia ha participado, no soy consciente de ello.
Me gustaria tener mas informacién acerca de las actividades realizadas en el programa AURA

La inclusion esta bien, pero cojea en cuanto salen a recreo y los chicos vagan solos por el patio._.. El
bilinguismo se queda cortisimo (los profes de arts, sobretodo, van justo con el idioma)... En el huerto
participan muy poco y poco informados... En la radio podrian haberles ensefiado edicion, por ejemplo,
Cosa que nunca ocuirio... en AUNA no participamos, pero en AURA si, y no le vemos mucho sentido, |a
verdad... Lo que nos gusta es el menu musical (desde que se encarga M, es mas participativo y facil
de usar... En definitiva, el cole tienes muchas buenas ideas, pero que en la practica se quedan bastante
cortas o estan a cargo de gente con pocas ganas 0 poco capaz.

Se preocupan por dar lo mejor en la ensefianza y guianza a los padres sobre situaciones que se presentan
cotidianas con talleres propuestos

Felicitar al programa AURA-Desarrollo capacidades.Mi hijo ha aprendido mucho ¥ su evolucion ha sido
positiva.

No s€ uni6n en el equipo docente, se observa personal que rechaza a determinados alumnos y €50 seve
desde fuera.

El programa de Menu Musical esta muy bien pero en alguna ocasién se han vetado canciones no ofensivas
sin dar una explicacidn.

En el Programa AURA que pasen todos los nifios por el,no siempre los mismos

Falta valorar a los alumnos para desarrollar sus potencialidades p en infantil. Y hacer una mejor inmersion
lingiiistica.

La actividad de inmersidn linglistica me parece muy buena, bien organizada y muy enriquecedora para los
alumnos.

Continuar con el proyecto de bilinglie, troncales en castellano, fundamental para la buena adquisicion de
conocimientos.

Enhorabuena por el programa de radio, que conlieva para el profesorado y el equipo directivo mucho
trabajo y dedicacion extra y permite a los alumnos desarrollar destrezas de distintos tipos. Chapd. Nos
parece un ejemplo de innovacidén educativa con cabeza y dirigida con gran sentido coman.



D- SOBRE EL EQUIPO DIRECTIVD

¢Como ha sido la accesibilidad al Equipo Directivo cuando lo has necesitado? |D Copiar grafico
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¢{Como te ha atendido el Equipo Directivo cuando lo has necesitado? I_U Copiar grafico
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¢Crees que, en general, el Equipo Directivo toma medidas adecuadas para el I_D Copiar grafico
buen funcionamiento del centro?
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Haz una valoracion general del papel del Equipo Directivo del centro. @ Copiar grafico
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Escribe tus criticas o valoraciones sobre ia direccién del centro.

12 respuestas

Gente con ideas, capacidad, ganas de gestionar y eficaces en su labor... Aungue entendemos que, en la
practica, chocan con la burocracia del sistema publico y, sobretodo, con [a alta movilidad de profesores
{muchos prefieren un cole con jornada completa que uno con partida, asi que duran un curso y luego
vuelta a empezar)

En cuanto a la direccion del centro, me gustaria sefialar que creo que teniamos un director estupendo. De
hecho, elegi este colegio en gran parte por él. En los momentos en los gue necesité su ayuda, me atendio
con mucha atencion y cercania, algo que siempre he valorado profundamente,

muy contentos de pertenecer al colegio
Excelente! No os vayaisiii

Da la sensacion que frente a problemas importantes el equipo directivo * no se moja" intentando contentar
a todos cuando a veces no es posible. Ausencias de profesorado, horario jornada lectiva del centro, ¢ para
cuando el horario de las 16h? La mayoria de las familias prefieren el horario de j.continua y agradecerian al
menos salir Th antes, si no se puede implantar la continua por insuficiencia de votos para mayoria
absoluta al menos contentar a la mayoria democratica del colegio.

Se les ve cansados

Creo que si hace caso a unas familias no puede hacer caso a otras. Las familias no siempre opinamos lo
mismo. En mi caso me gustaria reducir ef tiempo del comedor y que salieran antes por la tarde. Entiendo
gue otras familias les gustaria que salieran incluso mas tarde de lo que salen. El equipo directivo no puede
dar gusto a fodas.

Relativo a la inclusidn, y sobre todo en el rato del comedor habria que trabajar mas con los nifios y nifias
que se quedan "solillos" y, en algin caso se meten con ellos y acaban por dejar el colegio.

Respecto a las salidas extraescolares, que este afio me han gustado mucho habria que asegurarse que
todos los nifios van, independientemente de la familia que tengan, salvo que lo hagan por temor.

Enharabuena por el trabajo de centro

Mi méximo agradecimiento a (NN [ or habernos acogido tan bien en este curso
escolar. Hemos sentido como nos hacia formar parte de esta comunidad educativa, preocupandose por la

evolucidn e integracion de nuestra hija. Docentes asi se deberian multiplicar por 1000

Agradecer el trabajo realizado durante estos afios.

Muchisimas gracias a todos los miembros del Equipo directivo saliente por toda su gestion, labores de
docencia, esfuerzo, compromiso, accesibilidad y buena disposicién de estos afios. Habéis realizado un
trabajo excelente. Agradecida de corazén por liderar el ceniro con sentido comun, didlogo, mesura y
mucho trabajo. ;GRACIAS!

No sé si vamos 0 no a echar mucho menos al actual Equipo Directivo, pero si tengo muy claro gue no
pueden haber dejado el pabellén més alto en cuanto a su dedicacién, profesionalidad, humanidad y
seriedad en todo lo que hacen. Mi mas alto agradecimiento para elios por semejante desempefio en estos
afios tan dificiles. Habéis sido una inspiracién constante.



E- SOBRE EL DESARROLLO DE LAS CLASES :

¢Estas satisfecho, en general, con el desarrollo de las clases en el nivel de tu le Copiar grafico
hijo/a?
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¢Estds satisfecho con el nivel académico exigido en el aula de tu hijo/a? |0 copiar grafico
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Escribe aqui, si quieres, tus valoraciones sobre el desarrolio de las clases.

27 respuestas

Un poco mas de nivel y de exigencia en clase no les vendria mal, de hecho les hace falta.

ESTAMOS MUY CONTENTOS CON EL PROFESORADO DE @SS PERO NO TANTO CON EL DE
s o ‘

La profesora de (I o ensefia z valorar [ sino a odiar o temer la asignatura. Es una docente
muy inflexible en su metodologia ¥ me consta que los nifios no van contentos a dicha asignatura, cosa que
no deberia ser asi,

Creo que las clases de todas las materias han funcionado muy bien, excepto la de

- El horario no es el més propicio y ademds, la gestion del aula creo que tampoco ha sido adecuada. Si hay
alumnado que se comporta mal, hay que intervenir, pero no castigar a todos con examenes, copia de
textos, gritos, o sin explicar el tema, etc.

- Aveces no se han trabajado los temas correctamente antes del examen. Sélo se ha leido lo que aparece
en el libro sin explicar nada ni hacer un solo ejercicio, ni ver ningln video ni ninguna otra actividad para
trabajar el tema.

-Han visto un solo tema de Historia, desconectado de todo. El afio pasado solo dieron [a (NS, y
este afio s6lo han dado |a (NN sin continuidad ninguna con lo del afio
pasado.

-8e pone fecha para un examen cuando aun no han recibido la nota del anterior.
-hay temas gue se han quedado sin ver.

En resumen, creo que las clases de esta materia se podrian haber gestionado mejor.

Se ve el trabajo y dedicacion que 1a tutura pone en las clases del curso, el prablema estd en el profesorado
que esta de intering, se nota el poco intereses y las pocas ganas... es una pena.

Muy claras y bien desarrolladas
Muy bien valorado

Me repito, mucha intefinidad que implica un futuro poco planificado o carente de ello, mucha ausencia de
profesorado, profesorado impartiendo clases que no son su especialidad dando un nivel de clase
absolutamente lamentable.



Contento con (N

Las profes un encanto y muy implicadas graciast

Esta todo bien, pero haria falta algo més de apoyo para nifios ACMEAE , también para liberar a los
docentes para atender al resto de nifios

Mi reclamacion es con la asignatura de Wl por el enfogue que le da exigencia examenes practicos y
tedricos que hacen que a los nifios no les guste la asignatura . Mi valoracién es muy negativa en esta
asignaiura . Es una pena que no les guste la de un enfoque de aprender SIS divirtiéndose . Siendo una

asignatura no troncal. El dltimo examen en cuarto Jes hizo aprender NG  En

fin disgustado con esta asignatura. Y sin solucién

En algunas ocasiones a mi hijo la persona que no es su tutorne le ha hablado de forma adecuada delante
de toda la clase.

Que se mida més la igualdad enire vias. No puede ser que si un curso tiene 3 vias, en dos de ellas apenas
haya tareas para casa y otra via tenga todos los dias y de casi todas las materias.

Hay mucha rotacion de profesorado

No puedo entender que las tutorias se hagan de 12:30 a 13:30, es un horaric bastante inaccesible. Siempre
han sido a las 17. No entiendo este cambio. ¥ que tampoco se aporten facilidades para si ese horario no
es accesible.

Estoy encantada con el trato recibido por la profesors 3SR M hijo va encantado al cole y estd
aprendiendo un mont6n. También estd muy contento con @B ia profesora de inglés, las auxiliares y

con [N | comedor.

Que las Tutorias sean los Lunes al medio dia mal,para muchas familias es imposible

Exceso de pantallas en el colegio. Bajo nivel.de practica en lengua inglesa. Se.trabaja bajo la generalidad
sin tener en cuenta las potencialidades de cada menor.

Mi opini6n sobre el equipo docente de! (Sl es pésima, por lo menos con respecto a mi hijo, no le
han ayudado para nada en sus necesidades, al contrario lo han marcado y sefialado con respecto alos
demas alumnos. Actividades como o radio no las ha realizado y en las tutorias no han mostrado voluntad
de colaboracion. No es asi con (D que creo que ha desarrollado muy bien su trabgajo.

No puedo poner nombres pero he tenido este afio tutores de 10. Enhorabuena por el trabajo realizado y si
es posible transmitir mi agradecimiento.

Bueno en general, quiza algo mas de conocimientos en éreas sociales y conocimiento del medio

En general muy contengo con la evolucién de los nifios. La tnica *preocupacidn’ es que no se imparta el
mismo temario en el mismo curso y se salten temas.

Excepto en la materia de SIEESGG_—_— crco que ha podido aprender contenido de todas las
materias.



Muy contentos con la [abor docente y tutorial de los equipos docentes de nuestras hijos. Creemos que se
enfatizan aspectos como el trabajo, el esfuerzo, la constancia, el espiritu de superacion, la importancia de
compartir y ser generosos y respetuosos. Todos estos elementos son para nosotros clave en la formacion
académica (y humana) de nuestros hijos y sentimos que se estén atendiendo de forma solvente, por lo que
estamos muy contentos v agradecidos.

El equipo docente del centro, hasta donde yo he podido conocer (v llevo ya unos cuantos afios) es
EXCELENTE. No puede ser fruto de la casualidad. Por favor, seguid en la misma linea para gue los buenos
profesores sigan siendo atraidos por el buen hacer de este centro.

Se echa en falta coordinacion entre los profesores, siete parecen demasiados para unos nifios de este
nivel y se nota. Algunos profesores no han demostrado capacidad para resolver situaciones en el aula, que
luego afectan al desarrollo de las clases y finalmente al rendimiento académico.

G - SOBRE LA ASOCIACION DE FAMILIAS A FA.

¢Coémo valoras el funcionamiento de la A.F.A.? I_D Copiar grafico
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£Qué te parecen las propuestas de la AFA; Celebraciones como Halloween, [_D Copiar grafico

Navidad, Titiriteros, talleres...?
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G - SOBRE LA ASOCIACION DE FAMILIAS A.FA.

¢Como valoras el funcionamiento de la A.FA.? |0 copiar grafico

109 respuestas

80
69 (63,3 %
60 { )
40
20 274248 %)
109 %) 3(2.8%)
:l I
1 2 3 4 5
¢Que te parecen las propuestas de la AFA: Celebraciones como Halloween, I_D Copiar grafico

Navidad, Titiriteros, talleres...?

109 respuestas

80
76 (69,7 %)

60

40

20 20(18,3 %)

109% 3(2,8%)

9 (8,3 %)
1 2 3 4 5




¢ Crees que tienes suficientes vias y oportunidades de participacion en la [0 copiar grafico
AFA?
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Explica, si lo deseas, tu valoracién sobre la A.FA. y realiza las propuestas que consideres
oportunas.

18 respuestas

Admirable el tiempo que se dedica de manera altruista.
La AFA es un chiringuito, una tienda de mercadillo que solo Ie interesa hacer negocio.

Quiero agradecer expresamente a las familias que arriman mucho el hombro ya que sin ellas no seria
posible. Gracias por vuestra entrega vy vuestro tiempo!ll

Mi impresion es que el descontento general que tienen los miembros de la AFA se plasma en una mayor
desidia y dejadez en cuestiones varias. Poca claridad con los presupuestos y dinero de las extraescolares,
rumores de estafas y problemas varios con antiguos colaboradores o duefios de extraescolares que no es
agradable de escuchar.

Este aiio hubo una importante queja por parte de la A FA., dado que apenas acudid gente a la asamblea
que convocaron. El problema, al menos en mi caso y en el de otros padres con los que habig, es que [a
asamblea se convocd justo después de que acabara la jornada escolar (sobre las 17:30, creo recordar) y
no habia forma de dejar a los nifios en ninglin sitio. Quizd para otro afio seria interesante ofrecer el
servicio de guarderia, como hacen con las reuniones trimestrales.

Hacen un trabajo excelente

Gran labor. Hay que hacer incentivar y hacer atractiva la participacion de las familias. Debemos conseguir
gue se involucren mas

Creo que falta mds aperiura.



Excelente trabajo el Afa, no soy conocedor de ningtn otro centro con un AFA de tanto nivel de dedicacidn.
Matricula de honor para nuestro AFA.

Que las actividades que se hagan no involucren a las familias. Por ejemplo, la fiesta de Halloween, que
este afio se hizo en carnaval...

La fiesta de la espuma me parece prescindible, es peligrosa para los mds pequefios
Extraordinario trabajo del Afa y suimplicacién

AFA tiene que seguir vivo y hay que darle difusién para que familias recientes se involucren y siga con ¢l
mismo funcionamiento y no se pierda con e} tiempo. Ya han ido avisando de ello ¥ no se estad haciendo el
suficiente caso.

Realizan un gran trabajo voluntario.

Muchas gracias a la junta directiva del AFA por todo su tiempo, implicacion y paciencia... y disculpas por
no participar en la asociacion de forma mas activa... iMIL GRACIAS por vuestra labor, que hace el centro
todavia mejor!

Creo que hacen una labor estupenda pero me gustaria que avisaran con més antelacion de las cosas para
poder asistir, cémo es el caso de reuniones o exhibiciones de las extraescolares. Supongo gue muchas
veces depende de que les faciliten la informaci6n terceros, pero para las familias, o por lo menos en mi
caso, necesito organizarme en el trabajo con algo de tiempo

Unicamente pedir perdén al AFA por no estar a la altura ayudando de forma mas activa en las iniciativas
gue estan constantemente llevando a cabo y que tienen que estar generando una légica sensacion de
desgaste. El funcionamiento del AFA, lo digo como lo siento, es un motivo de orgullo para todos los padres
de este centro. Que, alin a riesgo de sonar a una forma de apoyo banal, sepéis que os estamos muy
agradecidos por toda la labor desempefiada hasta aqui.

Agradecer a todas las personas implicadas su esfuerzo y dedicacién altruista. Hay aspectos que se
podrian mejorar, pero para ello se negesitan mas familias dispuestas a colaborar. Realmente se abarcan
muchas cosas y es imposible hacerlo sin nuevos voluntarios.



PARA TERMINAR
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¢Ha cumplido el centro con las expectativas que tenias? |E| Copiar grafico
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Muchas gracias por tu participacién y sinceridad.



